REGULAMIN

§1.

NAZWA

Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Brydza Sportowego Blue Club
Chorzéw, w skrécie SBS Blue Club Chorzéw zwane dalej Stowarzyszeniem.

§2.

CEL

Celem Stowarzyszenia jest planowanie i organizowanie pozalekcyjnego zycia
sportowego i intelektualnego uczniéw poprzez popularyzacje brydza sportowego ze
szczegolnym uwzglednieniem ucznidéw placéwek oswiatowych z terenu Chorzowa w
taki sposob, aby odnosili oni sukcesy rozumiane jako czotowe lokaty w rozgrywkach
na szczeblu lokalnym i krajowym w swoich kategoriach wiekowych.

§ 3.
SRODKI DZIALANIA

Realizacja celu nastepuje poprzez rekrutacje oraz szkolenie uczniéw i ich wspieranie
w osigganiu wynikéw sportowych. Stowarzyszenie bedzie rekrutowato miodziez
poprzez nawigzywanie kontaktow z dyrektorami chorzowskich szkét podstawowych i
ponadpodstawowych. Gtéwnym narzedziem do osiggniecia celu jest prowadzenie
szkolen w sposob systematyczny poprzez osoby posiadajgce uprawnienia nadane
przez Polski Zwigzek Brydza Sportowego oraz goscinnie poprzez brydzystéw z duzym
doswiadczeniem. Stowarzyszenie bedzie uczestniczyto w szkoleniach, konsultacjach
startowych, turniejach, obozach, rozgrywkach ligowych, ktore przyblizg cztonkéw
Stowarzyszenia do osiggniecia celu. W/w bedzie realizowane migedzy innymi dzieki
Scistej wspdipracy z Polskim oraz Slgskim Zwigzkiem Brydza Sportowego.

§4.
SIEDZIBA | TEREN DZIALANIA

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest Chorzow, a terenem dziatania jest Rzeczpospolita
Polska-

2. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza
granicami kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

3. Stowarzyszenie powotane jest na czas nieokreslony.



§ 5.
CZLONKOWSTWO | SKLADKA

1. Czionkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna wyrazajgca gotowosc
uczestnictwa w realizacji celow Stowarzyszenia, ktora zostanie przyjeta w
poczet cztonkow przez Przedstawiciela Stowarzyszenia, po ztozeniu pisemnej
deklaracji cztonkowskiej i zobowigze sie do regularnego opfacania sktadki
cztonkowskie;j.

2. Matoletni, ktéry nie ukonczyt 16 roku zycia, wyrazajgcy gotowos¢ uczestnictwa
w realizacji celéw Stowarzyszenia moze, za zgodg przedstawiciela ustawowego
zostac cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia, po przyjeciu w poczet cztonkow
przez Przedstawiciela Stowarzyszenia, po ztozeniu pisemnej deklaracji
cztonkowskiej przez przedstawiciela ustawowego i zobowigzaniu sie go do
regularnego optacania sktadki cztonkowskiej.

3. Matoletni, ktéry nie ukonczyt 16 roku zycia prawa czionka wykonuje poprzez
przedstawiciela ustawowego. Matoletni, ktéry ukohczyt 16 rok zycia prawa
cztonka wykonuje bezposrednio.

4. Czionkiem wpierajgcym po ziozeniu deklaracji cztonkowskiej i spetnieniu
ponizszych kryteriow moze zostac:

a) osoba fizyczna, ktéra przekazuje w kazdym roku pomoc finansowg lub rzeczowg na
rzecz Stowarzyszenia o wartosci nie mniejszej niz 50% minimalnego wynagrodzenia
za prace brutto obowigzujgcego na dzieh 1 stycznia roku, ktérego dotyczy pomoc.

b) osoba fizyczna, ktéra posiada uprawnienia sedziowskie lub instruktorskie i stuzy na
zasadzie wolontariatu pomocg w ramach posiadanych kompetencji w wymiarze nie
mniejszym niz 35 godzin w ciggu ostatnich 6 miesiecy.

c) osoba fizyczna, ktéra dziata na rzecz Stowarzyszenia na zasadzie wolontariatu w
wymiarze nie mniejszym niz 35 godzin w ciggu ostatnich 6 miesiecy

d) przedstawiciel szkoty z Chorzowa na terenie ktorej Stowarzyszenie prowadzi
zajecia.

5. Czionkiem honorowym moze zosta¢ osoba, ktora jest zwigzana z brydzem i
Chorzowem jednoczesnie, a jej osiggniecia w brydzu sportowym winny
stanowi¢ wzor do nasladowania.

6. Cztonkowie wspierajacy i honorowi sg zwolnieni z optacania skfadek. Cztonek
wspierajgcy i honorowy posiada wszystkie prawa czionka zwyczajnego za
wyjatkiem gtosu stanowigcego oraz czynnego i biernego prawa wyborczego na
Zebraniu Cztonkdw.

7. Miesieczna maksymalna sktadka cztonkowska oraz system znizek jest ustalana
przez Przedstawiciela Stowarzyszenia i jezeli nie przekracza miesiecznie 2,5%
minimalnego wynagrodzenia za prace brutto (obowigzujgcego w dniu
rozpoczecia danego sezonu) jej ustalenie nie wymaga uchwatly Zebrania
Cztonkéw. Wysokos¢ skfadki jest ustalana na dany sezon. Sezon trwa od 1



sierpnia do 31 lipca roku nastepnego, pierwsza sktadka w sezonie jest zbierana
we wrzesniu i jest sktadkg podwojng, ostatnia sktadka w sezonie jest zbierana
w czerwcu i jest sktadkg podwdjng. Jezeli czionek zostat przyjety w poczet
cztonkow Stowarzyszenia w drugim lub nastepnym miesigcu sezonu to
pierwsza sktadka jest sktadkg podwojng. W ramach sktadki cztonkowskiej
Stowarzyszenie pokrywa 20 grudnia kazdego roku optate czionkowska za
kazdego cztonka zwyczajnego niezalegajgcego ze sktadkami na w/w dzien na
rzecz Polskiego i Wojewddzkiego Zwigzku Brydza Sportowego. Po wygasnieciu
cztonkostwa Stowarzyszenie nie moze wystepowac z roszczeniem o wptate
zalegtych sktadek.

§6

PRAWA | OBOWAZKI CZLONKA ZWYCZAJNEGO
1. Cztlonkowie zwyczajni majg prawo:
a) uczestniczy¢ w konkursach, wycieczkach, turniejach oraz innych imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie i inne podmioty o podobnym celu dziatania
oraz Polski i Slgski Zwigzek Brydza Sportowego,
b) uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w Zebraniu Cztonkéw,
c) uczestniczy¢ w rozgrywkach na szczeblu lokalnym, krajowym i miedzynarodowym
reprezentujgc Stowarzyszenie, druzyny Stowarzyszenia oraz w przypadku powotania
kadre Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Cztonkowie zwyczajni sg zobowigzani do:

a) stosowania sie do postanowien niniejszego regulaminu oraz wydanych na jego
podstawie Uchwat,

b) dba¢ o dobre imie Stowarzyszenia, a w szczegodlnosci przestrzegac¢ zasad etyki,
dyscypliny i zwyczajow sportu na zasadach fair play,

c) bra¢ aktywny udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia oraz troszczy¢ sie o jego rozwoj
i ochrone mienia Stowarzyszenia,

d) wystepowac w turniejach i rozgrywkach ligowych w strojach Stowarzyszenia jezeli
wpisowe zostato pokryte przez Stowarzyszenie.

§7
USTANIE CZLONKOSTWA

1. Cztonkostwo zwyczajne ustaje w przypadku:



a) dobrowolnego wystgpienia ze Stowarzyszenia, zgtoszonego na pismie do
Przedstawiciela Stowarzyszenia,

b) wykluczenia przez Przedstawiciela z powodu Zalegtosci w optacaniu sktadek na
rzecz Stowarzyszenia wiekszych niz dwie zalegte sktadki,

c) wykluczenia przez Przedstawiciela z powodu Istotnego naruszenia regulaminu lub
Uchwat wydanych na jego podstawie,

d) $mierci cztonka,
2. Cztonkostwo wspierajgce i honorowe ustaje w przypadku:

a) dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na piSmie do Przedstawiciela
Stowarzyszenia,

b) wykluczenia przez Przedstawiciela z powodu niespetniania kryteriow z § 5,

d) $mierci cztonka.

§8

WELADZE STOWARZYSZENIA

1. Wiadzami Stowarzyszenia s3a:

a) Zebranie Cztonkéw,
b) Przedstawiciel.

2. Stowarzyszenie jest reprezentowane poprzez Przedstawiciela, ktéry moze
udzieli¢ petnomocnictwa do reprezentowania. Przedstawiciel jest wybierany na
4 letnig kadencje.

3. Do kompetencji Przedstawiciela nalezy w szczegolnosci:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

b) udzielanie petnomocnictwa do reprezentowania do dziatania w imieniu
Stowarzyszenia,

c) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,

d) realizowanie uchwat Zebrania Cztonkéw,

e) zarzgdzenie majgtkiem Stowarzyszenia,

f) przyjmowanie i wykluczanie cztonkdw Stowarzyszenia,

g) zwotywania Zebrania Cztonkdw, nie rzadziej niz raz na 4 lata,

h) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,



i) zmiana Regulaminu okreslona w § 9.

. Przedstawiciel Stowarzyszenia jest wybierany i odwotywany uchwatg Zebrania
Czionkéw. W razie odwotania przedstawiciela, Zebranie Cztonkéw jest
zobowigzane do jednoczesnego podjecia uchwaty o powotaniu nowego
Przedstawiciela. W razie smierci Przedstawiciela, kazdy z Petnomocnikow
Stowarzyszenia ma prawo i obowigzek zwota¢ Zebranie Czionkdéw celem
wybrania nowego Przedstawiciela Stowarzyszenia. W razie braku zwotania
Zebrania Czionkow przez Petnomocnika w terminie 14 dni od $Smierci
Przedstawiciela, kazdy z Czionkéw zwyczajnych ma prawo do zwotania
Zebrania Cztonkdéw celem wyboru nowego Przedstawiciela, w takim przypadku
uchwata o wyborze nowego Przedstawiciela wymaga udziatu w Zebraniu
Cztonkdéw co najmniej potowy cztonkow zwyczajnych.

. Przedstawiciel i petnomocnicy ustanowieni przez przedstawiciela mogag
otrzymywac¢ wynagrodzenie. Suma ich wynagrodzenia miesiecznie nie moze
przekracza¢ 150% minimalnego wynagrodzenia brutto, tgcznie dla wszystkich
(obowigzujgcego w miesigcu za ktory przyznano wynagrodzenie), a 100%
minimalnego wynagrodzenia brutto dla Zadnego z osobna (obowigzujgcego w
miesigcu za ktory przyznano wynagrodzenie).

Jezeli obowigzujgce przepisy lub zapisy Regulaminu nie stanowg inaczej,
Zebranie Czionkéw zbiera sie na zgdanie Przedstawiciela lub na wniosek 2
cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia. Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwaty
wzgledng wiekszoscig gtoséw, bez wzgledu na liczbe obecnych czionkdw.

. Do kompetencji Zebrania Cztonkéw nalezy:

a) wybor i odwotywanie Przedstawiciela Stowarzyszenia,

b) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu stowarzyszenia,

c) podejmowanie uchwat w sprawach niezastrzezonych do kompetencji
Przedstawiciela Stowarzyszenia.

§9
ZMIANA REGULAMINU

. Przedstawiciel ma prawo zmieni¢ regulamin o ile jest to konieczne do
osiggniecia celédw Stowarzyszenia. Szczegolnym przypadkiem braku
koniecznosci zwotywania Zebrania Cztionkow w celu zmiany Regulaminu jest
obowigzek dostosowania Regulaminu do zmieniajgcych sie przepisow i
wytycznych Polskiego Zwigzku Brydza Sportowego.

. Przedstawiciel jest zobowigzany do powiadomienia wszystkich cztonkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia o takim zamiarze i przedstawieniu ujednoliconej
tresci nowego regulaminu.



. W przypadku wptyniecia sprzeciwu na pismie w ciggu 7 dni od powiadomienia
0 zamiarze zmiany Regulaminu od co najmniej jednego cztonka zwyczajnego
Przedstawiciel Stowarzyszenia jest zobowigzany do zwofania Zebrania
Cztonkéw w celu podjecia uchwaty dotyczacej proponowanej zmiany.

§ 10
ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane przez Zebranie Czionkow. W razie
rozwigzania stowarzyszenia na podstawie uchwaty Zebrania Czionkoéw,
Przedstawiciel staje sie likwidatorem Stowarzyszenia, chyba, ze Zebranie
Cztonkéw postanowi inaczej.

. W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia przy dodatnim saldzie konta
bankowego srodki zgromadzone zostang przekazane na rzecz Stowarzyszenia
Przyjaciot Stowaka w Chorzowie wraz z Srodkami trwatymi/wyposazeniem.
Powyzsze zobowigzanie nie ma zastosowania w przypadku przeksztatcenia
Stowarzyszenia zwyktego w inng jednostke organizacyjna.

§ 11
SKUTECZNOSC DORECZENIA

. Wszelkie powiadomienia drogg elektroniczng pomiedzy Stowarzyszeniem/
Przedstawicielem Stowarzyszenia, a cztonkami Stowarzyszenia uznaje sie za
skutecznie doreczone, z chwilg wskazang w elektronicznym potwierdzeniu
odbioru.

W razie braku elektronicznego potwierdzenia odbioru w terminie 14 dni od dnia
wystania elektronicznego powiadomienia, doreczenie nastepuje do ragk
wiasnych Czionka Stowarzyszenia lub listem poleconym. W razie nieodebrania
powiadomienia listem poleconym, powiadomienie uznaje sie za doreczone z
uptywem terminu okreslonym w zawiadomieniu o odbiorze listu poleconego.
W przypadku zmiany adresu email lub adresu dla doreczen, Czionek
Stowarzyszenia jest zobowigzany do powiadomienia na pismie pod rygorem
niewaznosci powiadomienia w innej formie.



