STATUT SLASKIEGO ZWIAZKU BRYDZA SPORTOWEGO

ROZDZIAL I
Nazwa, teren dzialania, siedziba wladz i charakter prawny

. S1
Slaski Zwiazek Brydza Sportowego (w skrécie SIZBS) prowadzi swoja dziatalno$¢ jako
Stowarzyszenie.

§2
Terenem dziatania S1ZBS jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedziba wladz miastc Katowice.
S§3
$1ZBS posiada osobowo$¢ prawna.
§4
$1ZBS moze by¢ cztonkiem krajowych organizacji o podobnym profilu dziatania.
§3

$1ZBS moze posiada¢ wlasny sztandar, odznaki organizacyjne i znaki graficzne oraz uzywac
pieczeci, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

S§6
1. $IZBS dziala na podstawie prawa powszechnie obowigzujacego w Rzeczypospolitej Polskie]
oraz na podstawie niniejszego Statutu, ktérego zapisy sa zgodne ze Statutem PZBS.
2. Organem nadzorujacym dziatalnosc S1ZBS jest minister wtasciwy do spraw kultury fizycznej, a
organem rejestrowym Krajowy Rejestr Sadowy.

§7
S$1ZBS jest organizacja pozytku publicznego i opiera swa dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich
cztonkéw, przy czym moze zatrudnia¢ pracownikéw do realizacji cel6w statutowych.

§8
Jednostkami organizacyjnymi S1ZBS sa stowarzyszenia, kluby i sekcje, dzialajace w zakresie
brydza sportowego.

ROZDZIAL II
Cele i Srodki dzialania

§9

1. Celem S1ZBS jest rozwijanie kultury fizycznej w dyscyplinie sportowej — brydz. Uprawianie
sportu — brydz sportowy jest dobrowolne i odbywa si¢ zgodnie z przepisami ustawy o sporcie z dnia
25 czerwca 2010 r. (Dz.U.2024.1488 t.j. z dnia 2024.10.07) i ustawy Prawo o stowarzyszeniach
(Dz.U.2020.2261 t.j. z dnia 2020.12.16). i
2. $1ZBS prowadzi dzialalno$¢ statutowg na rzecz ogéhu spolecznosci i nie moze by¢ ona
prowadzona wylacznie na rzecz cztonkéw stowarzyszenia, zgodnie z Art. 20 ust. 1 pkt. 1iArt. 20
ust. 2 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2024.1491 t.j. z dnia
2024.10.08.).
3. SIZBS prowadzi odptatng i nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego polegajacq na:
a) PKD 77.21.Z — wypozyczanie i dzierzawa sprzgtu rekreacyjnego i sportowego,

| b).PKD 85.51.Z — pozostate formy edukacji sportowej oraz zajec¢ sportowych i rekreacyjnych,
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d) PKD 93.12.Z — dzialalno$¢ klubéw sportowych,

e) PKD 93.19.Z — dzialalno$¢ sportowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.
4. Podstawowym celem SIZBS jest uczestniczenie we wspélzawodnictwie Sportowym poprzez:
a) organizowanie zawodéw sportowych,
b) reprezentowanie wojewddztwa $laskiego w rozgrywkach ogdlnopolskich i poza granicami
Polski, .

¢) umozliwianie rozwoju sportowego wszystkim swoim czlonkom, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem szKkolenia sportowego dzieci i mtodziezy,

d) prowadzenie szkolen sportowych dla zawodnikdéw, instruktoréw, treneréw i sedziéw,
organizowanie obozéw sportowych,

f) wspotudzial w zyciu sportowym i spotecznym miasta, wojewddztwa, Polski i euroregionu, przy
wspolpracy z organizacjami, stowarzyszeniami sportowymi, a takze instytucjami samorzadowymi i
rzagdowymi,

g) prowadzenie dzialalnosci profilaktycznej i akcji propagujacych zdrowy tryb zycia, majacych za
cel ograniczenie w spoleczenstwie alkoholizmu, narkomanii i przemocy,

h) prowadzenie programéw aktywizujacych sportowo swoich czlonkéw i og6t spotecznosci bez
wzgledu na wiek, jak réwniez uczestniczenie w nich

5. SIZBS sporzadza roczne sprawozdanie ze swej dziatalnosci zgodnie z art. 23 Ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2024.1491 t.j. z dnia -
2024.10.08.)

6. Stowarzyszenie SIZBS moze prowadzi¢ dzialalnoé¢ gospodarcza po podjeciu odpowiedniej
uchwaly Walnego Zjazdu Delegatéw oraz odpowiedniemu zgloszeniu do KRS. Wéwczas
dziatalnosS¢ gospodarcza bedzie dzialalno$cia dodatkowa w stosunku do dziatalnosci pozytku
publicznego, a caly dochéd (nadwyzka przychodéw nad kosztami) zostanie przeznaczony na
dzialalno$¢ pozytku publicznego.

ROZDZIAL 111
Czlonkowie SIZBS - ich prawa i obowiazki
§10
Czlonkowie SIZBS dziela sie na:
1. zwyczajnych,
2. wspierajacych,
3. honorowych.
§11

Czlonkami zwyczajnymi S1ZBS s osoby fizyczne, po opaceniu obowigzujacych sk}adek
cztonkowskich, zarejestrowane indywidualnie lub druzynowo w SIZBS.

S§12
Czlonkowie zwyczajni majq prawo do:
1. udzialu w Walnym Zjezdzie Delegatéw za posrednictwem delegatéw wybranych zgodnie z
zasadami wyborczymi okreslonymi w statucie,
2. wybierania, w sposéb okreslony w ust 1, wladz SIZBS oraz delegatéw na Walny Zjazd Polskiego
Zwiazku Brydza Sportowego (PZBS), §
3. zglaszania postulatéw i wnioskéw do wiladz SIZBS,
4. korzystania z uprawniefi cztonkowskich wynikajacych ze statutowej dziatalnosci S1ZBS,
5. uczestnictwa w zawodach i imprezach organizowanych przez S1ZBS.

S§13
Czlonkowie zwyczajni S1ZBS 'sa zobowiazani do:
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1. przestrzegania postanowien niniejszego statutu, regulaminéw, uchwat i decyzji wiadz S1ZBS oraz
przepiséw obowiazujgcych w sporcie,

2. godnego reprezentowania S1ZBS,

3. regularnego oplacania sktadek cztonkowskich i innych oplat okreslonych w przepisach,

| uchwatach i regulaminach S1ZBS.

. sS4
1. Czlonkostwo zwyczajne w SIZBS ustaje w przypadku:
a) wystapienia zgtoszonego na piSmie do wiadz S1ZBS,
b) skreslenia z listy cztonkéw lub wykluczenia z $1ZBS, na podstawie prawomocne]j uchwaty
Zarzadu S1ZBS, w przypadku naruszenia postanowien niniejszego statutu,
c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d) Smierci.
2. Cztonkom zwyczajnym skreslonym lub wykluczonym przystuguje odwotanie w ciagu 30 dni od
dnia otrzymania zawiadomienia o skresleniu lub wykluczeniu do Walnego Zj azdu Delegatow.

S§13
1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra popiera dziatalnoé¢ S1ZBS
i zadeklaruje oplacenie skladki cztonkowskiej w wysokosci ustalonej przez Zarzad S1ZBS.
2. Czlonka wspierajacego przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad S1ZBS.
3. Utrata cztonkostwa przez cztonkéw wspierajacych w postaci oséb fizycznych nastepuje z
przyczyn, identycznych jak dla czlonkéw zwyczajnych, opisanych w § 14 ust.1.
4. Utrata cztonkostwa przez czlonkéw wspierajacych w postaci 0os6b prawnych nastepuje z
przyczyn, identycznych jak dla czlonkéw zwyczajnych, opisanych w §14 ust.1 pkt ,,a” i ,,b” oraz w
przypadku zakoriczenia dziatalnodci (likwidacji).

§16
Czlonek wspierajacy ma prawo:
1. bra¢ z glosem doradczym, przez upowaznionego przedstawiciela lub osobiscie, udziat w Walnych
Zjazdach Delegatéw S1ZBS,
2. korzystac z innych uprawnien szczegélnych nadanych uchwatq Zarzadu SIZBS,
3. zglasza¢ wnioski, postulaty, skargi itp. dotyczace dziatalnoSci SIZBS.

§17
1.0sobom fizycznym, szczegdlnie zashuzonych w rozwoju brydza sportowego, moze zosta¢ nadany
tytut cztonka honorowego SIZBS.
2.Tytu} czlonka honorowego nadaje w drodze uchwaty Zarzad.
3. Czlonek honorowy moze bra¢ udzial gtosem doradczym w Walnych Zjazdach Delegatow
SIZBS

ROZDZIAL IV
Wiadze Zwigzku

S§18
Wiadzami SIZBS sa:
1. Walny Zjazd Delegatéw (zwany dalej Zjazdem),
2. Zarzad SIZBS (zwany dalej Zarzadem),
3. Komisja Rewizyjna SIZBS (zwana dalej Komisja Rewizyjna).

) §19
1. Wladze SIZBS pochodza z wyboru.



2. Zasady wyboru wladz w zakresie nieuregulowanym niniejszym Statutem uchwala kazdorazowo
Zjazd z uwzglednieniem § 26 i § 30.

3. Wybory sgq wazne jezeli bierze w nich udziat co najmniej polowa delegatéw uprawnionych do
glosowania.

4. Kadencja wladz S1ZBS trwa 4 lata.

ROZDZIAL V
Walny Zjazd Delegatow

§ 20
1. Najwyzsza wladzq S1ZBS jest Walne Zjazd Delegatéw (WZD).
2. W przypadku gdy liczba cztonkéw jest mniejsza niz 100, Walny Zjazd Delegatéw zastepuje sie
Walnym Zjazdem Czlonkéw .

§ 21
1. WWZD uczestnicza:
a) z glosem stanowigcym delegaci wybrani przez przez podmioty posiadajace licencje PZBS z
numerem licencji rozpoczynajacym sie od SL w nastepujacy sposéb:
-delegat za posiadanie co najmniej jednej druzyny ligowej.

- delegat za zdobycie co najmniej 5% punktéw SSM (punkty w Sporcie Systemu MlodziezZowego)
zdobytych przez wszystkie podmioty z numerem licencji zaczynajacym sie od SL.

- posiadanie co najmniej 5% czlonkéw zwyczajnych S1ZBS wraz pelnomocnictwami cztonkéw
zwyczajnych nie bedacych cztonkami podmiotéw posiadajacych licencje. Przy czym liczba
pelnomocnictw od cztonkéw zwyczajnych nie bedacych cztonkami podmiotéw z licenciq nie moze
przekracza¢ polowy wymaganych tj 2,5% wszystkich cztonkéw S1ZBS.

Maksymalna liczba delegatow dla kazdego z w/w podmiotéw wynosi 3.

b) z glosem doradczym

e czlonkowie Zarzadu

e czlonkowie Komisji Rewizyjnej

e zaproszeni goScie
2. Zarzad S1ZBS przedstawia na stronie internetowej, nie pézniej niz 7 dni przed ogloszeriiem
terminu Zjazdu, liste podmiotéw upowaznionych do reprezentowania przez delegatéw oraz ich
liczbe, na podstawie posiadanych informacji i przestanych zgloszen.
3. Za Czlonka SIZBS w rozumieniu § 21 ust 1 lita uznaje sie osoby z oplacona sktadka za rok
poprzedzajacy WZD wg stanu na dzien 31 grudnia. Pojecia ,,mtodziez” oraz ,,senior” nalezy
rozumie¢ w sposob okreslony przez regulacje wewngtrzne obowigzujace w PZBS.
4. Czlonek SIZBS ma prawo by¢ reprezentowanym przez delegata wybranego wylacznie wg
jednego z wyzej wskazanych kryteriéw.

§ 22
1. Zgloszenia delegatdw odbywaja sie w tym roku kalendarzowym, w ktérym odbywa sie
Zgromadzenie sprawozdawczo-wyborcze PZBS, co najmniej 75 dni przed terminem Zgromadzenia
sprawozdawczo-wyborczego PZBS.
2. Zgloszenia delegatow wlasciwe podmioty dokonujg poczta elektroniczng na adres Zarzadu
SIZBS.
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Zarzad S1ZBS publikuje niezwlocznie otrzymane listy delegatéw na stronie internetowej S1ZBS.
3. Kadencja delegata na WZD wynosi 4 lata.

4. Kadencja delegatow jest lqczna.

5. Mandaty delegatéw rozpoczynaja sie z chwila rozpoczecia Walnego Zjazdu sprawozdawczo-
wyborczego SIZBS.

6. Mandat delegata wygasa najpézniej z chwila rozpoczecia kolejnego Zjazdu sprawozdawczo-
wyborczego SIZBS. Mandat delegata wygasa réwniez wskutek $mierci, rezygnacji albo odwolania
z funkcji przez WZD na zasadach szczeg6towo okreSlonych w statucie S1ZBS. Mandat delegata
wygasa z chwilg objecia przez niego stanowiska cztonka Zarzadu S1ZBS lub PZBS.

Walny Zjazd Delegatow

§ 23
1. Do kompetencji Walnego Zjazdu Delegatow nalezy:
a) powolywanie i odwotywanie czionkéw Zarzadu SIZBS, w tym Prezesa Zarzadu SIZBS oraz
cztonkéw Komisji Rewizyjnej SIZBS, w tym Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej S1ZBS,
b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan ustepujacych wiadz S1ZBS.
c) podejmowanie uchwaty w przedmiocie udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi S1ZBS
na podstawie wniosku Komisji Rewizyjnej S1ZBS,
d) uchwalanie generalnych kierunkéw dziatalnosci S1ZBS,
e) rozpatrywanie wnioskéw zgloszonych przez delegatow, wiadze i organy S1ZBS oraz uczestnikéw
WZD,
f) uchwalanie i zmiana Statutu SIZBS,
g) uchwalanie i zmiana regulaminu WZD,
h) podejmowanie uchwaty w przedmiocie rozwigzania S1ZBS,
i) inne sprawy wskazane w niniejszym Statucie.
2. Uchwaly podjete przez Walny Zjazd Delegatéw sa prawomocne w pierwszym terminie przy
obecnoéci co najmniej 1/2 liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie bez
wzgledu na liczbe obecnych, o ile termin ten byt podany w zawiadomieniu.

S§24
1. Walne Zjazdy Delegatéw dzielq sie na Zwyczajne i Nadzwyczajne.
2. Zwyczajny WZD jest zwotywany raz na 4 lata jako Zjazd sprawozdawczo wyborczy oraz co 2
lata jako Zjazd sprawozdawczy.
3. O terminie, miejscu i porzadku obrad WZD, Zarzad $1ZBS zawiadamia delegatéw, co najmniej
30 dni przed terminem zebrania.
4. Nadzwyczajny WZD - moze by¢ zwolywany przez Zarzad S1ZBS:
a)na wniosek Zarzadu Gléwnego Polskiego Zwiazku Brydza Sportowego, Komisji Rewizyjnej
SI1ZBS lub Zarzadu SIZBS,
b) na wniosek, co najmniej ¥ ogdlnej liczby cztonkow SIZBS,
) na wniosek co najmniej ¥ delegatow,
d) w razie jednoczesnego ustapienia, co najmniej 1/3 cztonkéw Zarzadu SIZBS
5. Nadzwyczajny WZD zwoluje Zarzad S1ZBS w terminie 30 dni od daty uchwaty lub wniosku i
obraduje nad sprawami, dla ktdérych zostato zwolane.

S§25
1.Glosowanie na WZD jest jawne, z wyjatkiem wyboréw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz
podejmowania uchwaty w przedmiocie udzielenia absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi SIZBS,
ktére odbywaja sie w glosowaniu tajnym.
2, WZD moze uchwala podjeta zwykla wiekszoscia gloséw zarzadzi¢ glosowanie tajne we
wszystkich pozostalych sprawach.
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Zarzad SIZBS
§ 26

1. Zarzad sktada sie z 5 do 9 os6b.

2. Zjazd przed wyborami Zarzadu dokonuje wyboru Prezesa, kt6ry wchodzi w sktad Zarzadu.

3. Zarzad odwoluje Prezesa w przypadku: rezygnacji z funkcji, niemozliwosci sprawowania funkcji
lub wykonywania obowigzkow sprzecznie z prawem, statutem $1ZBS lub uchwatami wiadz SIZBS.
Uchwaly w tych sprawach wymagaja wiekszosci 2/3 gtos6w przy obecnosci 2/3 liczby cztonkéw
Zarzadu. Wniosek o zwolanie WZD w celu odwolania Prezesa Zarzadu moze ztozy¢ Komisja
Dyscyplinarna lub 1/2 Delegatéw.

4. Wybrany Zarzad powoluje sposréd siebie — na wniosek Prezesa — Wiceprezesa, Sekretarza i
Skarbnika.

5. Zarzad odwoluje ze swego skladu cztonka Zarzadu w przypadku i na zasadach okreslonych w
pkt. 3 - jak w przypadku odwotania Prezesa.

6. Posiedzenie Zarzadu odbywa sie w miare potrzeb lecz nie rzadziej niz raz na kwartat.

7. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscia gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
liczby czlonkéw Zarzadu w tym Prezesa lub Wiceprezesa. W razie réwnosci gloséw rozstrzyga glos
Prezesa, a w przypadku nieobecnosci Prezesa rozstrzyga gtos Wiceprezesa.

8. Cztonkiem Zarzadu moze by¢ czlonek zwyczajny, ktéry nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne, Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe.

9. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie, przy czym jego wysokoS¢ brutto nie
moze przekracza¢ 50% minimalnego wynagrodzenia ogloszonego przez Rade Ministrow w
odniesieniu do Prezesa Zarzadu, a w przypadku pozostatych Czlonkéw Zarzadu nie moze
przekracza¢ 30% tej kwoty.

10. O przyznaniu i wysoko$ci wynagrodzenia dla Czionk6w Zarzadu decyduje Walny Zjazd
Delegatéw w drodze uchwaty.

11. W przypadku zmniejszenia liczby cztonkéw zarzadu ponizej liczby przewidzianej w uchwale o
jego powolaniu, ale nie mniej niz do 5 oséb, zarzad moze uzupetnic swéj sktad w drodze kooptacji,
7 zastrzezeniem zatwierdzenia takiego wyboru na najblizszym walnym zebraniu delegatow.

12. W przypadku zmniejszenia liczby cztonkéw zarzadu do mniej niz 5 oséb, zarzad traci zdolno$¢

do podejmowania uchwat i dalszego dziatania. W takim przypadku zarzad obowiazany jest
niezwlocznie zwota¢ nadzwyczajne walne zebranie delegatéw w celu wyboru nowego zarzadu.
13. Osoby dokooptowane w trybie ust. 11 pelnia funkcje do konca kadencji zarzadu.

14. W przypadku niepodjecia przez walne zebranie uchwaly zatwierdzajace] dokooptowanie,
cztonkostwo takiej osoby w zarzadzie wygasa z chwilg zakorficzenia walnego zebrania. )

§27
Zarzad S1ZBS dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
§ 28
Do kompetencji Zarzadu SIZBS nalezy: i

1. reprezentowanie S1ZBS na zewnatrz oraz dzialanie w jego imieniu,

2. realizowanie uchwal, wytycznych i zalecen Zjazdu,

3. uchwalanie wojewddzkiego kalendarza sportowego, planu pracy Zarzadu, planow finansowych i
budzetu, '

4. uchwalanie wysokosci optat i sktadek czlonkowskich,

5. zarzadzanie majatkiem i funduszami S1ZBS,

6. zwolywanie Zjazdu,
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7. przyjmowanie, zawieszanie, wykreslanie lub wykluczanie cztonkow SIZBS,
8. wystepowanie z wnioskami o odznaczenia sportowe i pafistwowe,

9. wykonywanie innych funkcji okreslonych w statucie lub uchwatach Zjazdu,
10. sporzadzenie sprawozdania finansowego,

11. podejmowanie uchwat nie zastrzezonych do kompetencji Zjazdu,

12. podpisywanie uméw i porozumien w imieniu S1ZBS.

§29
Prezes SIZBS

1. Prezes S1ZBS lub w razie jego nieobecnosci zastepujacy go Wiceprezes S1ZBS kieruje pracami
Zarzadu oraz reprezentuje SIZBS wobec innych podmiotéw.
2. Prezes reprezentuje pracodawce w stosunku do 0s6b zatrudnionych w biurze S1ZBS.
3. Prezes zwotuje i przewodniczy p051edzen10m Zarzadu.
4. Prezes czuwa nad przestrzeganiem przepisow statutu, regulaminéw i uchwat Zjazdu S1ZBS oraz
uchwat Zarzadu.
5. W okresie miedzy zebraniami Zarzadu Prezes podejmuje decyzje w sprawach nagtych nie
cierpigcych zwloki.

S$30

Komisja Rewizyjna S1ZBs
1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 — 5 cztonkéw, wybieranych przez Zjazd.
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy odwolanie Przewodniczacego oraz dokonanie
wyboru ze swojego grona nowego Przewodniczgcego.
4. Komisja Rewizyjna przedktada Zjazdowi sprawozdanie i informacje oraz posiada wylgczne
prawo stawiania wnioskéw w sprawie absolutorium dla Zarzadu.
5. Protokoly z przeprowadzonych lustracji i kontroli Komisja Rewizyjna przedktada Zarzadowi.
6. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli caloksztattu dziatalno$ci SIZBS, ze
szczegélnym uwzglednieniem gospodarki finansowej pod wzgledem celowosci, rzetelnosci i
gospodarnosci dziatan,
b) kontrolowanie dzialalnosci Zarzadu S1ZBS,
c) wystepowanie do Zarzadu oraz Prezesa z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli i zadania
wyjaénien oraz usunigcia nieprawidtowosci, a w wypadkach szczeg6lnie uzasadnionych
wnioskowanie o odwotanie 0séb z pelnionych funkcji,
d) zatwierdzenie sprawozdania finansowego.
7. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pobiera¢ wynagrodzenia z tytutu petnienia funkql
(Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach Art. 2, ust. 3).
8. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czlonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w
zwiazku matzenskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewienistwa, powinowactwa lub
podleglosci stuzbowe;j. ’
9. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej moze by¢ cztonek zwyczajny, ktéry nie byt skazany wyrokiem
prawomocnym za przestepstw umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe.
10. Komisja Rewizyjna nie podlega Zarzadowi i dziala w oparciu o uchwalony przez siebie ?
regulamin.

S 31
1. Zarzad jest zobowigzany zapoznawac sie z wystapieniami Komisji Rewizyjnej na swoich
posiedzeniach i ustosunkowac si¢ do nich.
2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Komisji Rewizyjnej
ma prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.
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3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej jest upowazniony do podpisania uméw zwigzanych z
zatrudnieniem Prezesa i pozostatych Czlonkéw Zarzadu.

ROZDZIAL V
Nagrody. odznaczenia i kary

S 32
1. SIZBS ma prawo nagradzania i wyrézniania swoich cztonkéw, tj. dzialaczy, treneréw i
zawodnikéw, a takze innych os6b fizycznych i prawnych. SIZBS moze przyznawac¢ wlasne
wyroznienia i nagrody w oparciu o warunki i zasady okreSlone przez Zarzad.
2. S$1ZBS moze wystepowa¢ o nadanie (przyznanie) panstwowych lub sportowych odznaczen i
nagréd dla os6b wymienionych w pkt 1. W szczegdlnosci SIZBS moze wystepowa¢ o odznaczenia i
nagrody do Zarzadu Gléwnego PZBS dla os6b wymienionych w pkt 1.

S 33 ‘
Czlonkowie SIZBS oraz inne podmioty podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej w trybie i na
zasadach okreslonych w Regulaminie Dyscyplinarnym PZBS oraz Regulaminie Dyscyplinarnym
SIZBS

ROZDZIAL VI
Majatek i fundusze

S 34
Majatek SIZBS stanowig nieruchomosci, fundusze, prawa oraz udzialy, obligacje i akcje. 1

S§ 33
Na fundusz S1ZBS skladaja sie pochodzace ze zrédet krajowych i zagranicznych:
1. skladki i oplaty cztonkowskie,
2. wplywy z zawod6w brydzowych organizowanych przez S1ZBS,
3. dochody z majatku nieruchomego i ruchomego,
4. wplywy ze sponsorowania i dziatalnosci reklamowej,
5. darowizny, zapisy, dotacje i subwencje,
6. wplywy z dzialalnosci statutowej,
7. inne wplywy, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

S 36
1. Dochodami i majgtkiem S1ZBS zarzadza Zarzad.
2. Caly dochdd SIZBS moze by¢ przeznaczony tylko na dzialalno$¢ statutowa.
3. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

S 37
W ramach S1ZBS zabrania sie:
1. udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jego
cztonk6w, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy pozostajg w
zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,
2. przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich,



3. wykorzystywania majatku na rzecz czlonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba, ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu SIZBS,

4. zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie organizacji,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz osoby dla nich najblizsze, na zasadach innych niz w
stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

S 38
Dla waznosci oswiadczeni woli dotyczacych praw i obowigzkéw majatkowych S1ZBS wymagane
jest wspotdziatanie tgcznie dwéch czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa albo
wspotdziatanie dwéch czionkéw Zarzadu na podstawie szczegdlnego upowaznienia udzielonego
uchwalg Zarzadu.

ROZDZIAL VII
Ochrona danych esobowych (RODO)

S§39
Slaski Zwiazek Brydza Sportowego, jako administrator danych osobowych, przetwarza dane
osobowe cztonk6w, kandydatéw na czlonkéw, uczestnikéw zawod6w i innych oséb w zwiazku z |
realizacjq celow statutowych Zwigzku, zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) oraz ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

1. Dane osobowe sg przetwarzane w celu:

a) prowadzenia dokumentacji cztonkowskiej,

b) realizacji dziatan statutowych, w tym organizacji zawodéw, szkoleri i wydarzen sportowych,
c) kontaktu z czlonkami i uczestnikami wydarzen,

d) realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa.

2. Kazda osoba, ktérej dane sg przetwarzane, ma prawo do:

a) dostepu do swoich danych,

b) ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,

C) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

d) przenoszenia danych,

e) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

3. Dane osobowe moga by¢ udostepniane wylacznie podmiotom uprawnionym na podstawie
przepisow prawa oraz podmiotom wspierajacym dzialalno$¢ SIZBS, w zakresie niezbednym do
realizacji celow statutowych.

4. Szczegotowe zasady przetwarzania danych osobowych okresla polityka prywatnosci uchwalona
przez Zarzad S1ZBS.

ROZDZIAE VIII
Zmiany statutu i rozwigzanie SIZBS.

S 40
1. Zmiany statutu uchwala Zjazd wiekszoscia 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania.
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2. Uchwale w sprawie rozwiazania SIZBS, wyznaczenia likwidatora oraz pIzeznaczenia jego
majatku podejmuje Zjazd wiekszoscia 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej polowy uprawnionych
do glosowania. 3. Uchwala o rozwiazaniu S1ZBS powinna okresla¢ przeznaczenie majatku i sposéb
likwidacji S1ZBS oraz wyznacza likwidatora.
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